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Editör:  Doç. Dr. Mehmet Yaşar Kılıç / Kıbrıs İlim Üniversitesi 

Kitap bölümü son gönderim tarihi: 15 Temmuz 2024 

Yayınlanma tarihi: 5 Ağustos 2024 

Yayınevi: Eğitim Yayınevi, Üniversitelerarası Kurul Başkanlığı (ÜAK) 2024 Doçentlik Başvuru Şartları ve 

Akademik Teşvik Kriterlerinde belirtilen tanıma göre “Tanınmış Uluslararası Yayınevi” statüsündedir. 

Üniversiteler Arası Kurul (ÜAK) ve Yükseköğretim Kurumu “yeni doçentlik başvuru" şartları kapsamında, 

Eğitim Yayınevi’nden yayınlanan kitaplar, “Web of Science | Book Citation Index’te” değerlendirilip 

taranmak üzere gönderilecektir. 

Kitap Adı:  "21.Yüzyılda Eğitim Ve Toplumsal Kazanımları" 

Bölüm Başlıkları 

1. Eğitimde Bilişsel Esneklik 

2. Öğrencilerde Geleceğin Öğrenmesi: Öğrenmeyi Öğrenme 

3. Bireyin Yaşam Boyu Öğrenmesinde Dayanıklılık (Resilience) 

4. Yaratıcı Düşünme Becerileri ve Eğitim_DOLU 

5. Öğrencilerde Kültürel Farkındalık Gelişimi 

6. Okullarda Farklılıkların Yönetimi 

7. Öğrencilerde Küresel Yurttaşlık Bilinci Ve Becerileri 

8. Öğrencilerin Müzakere Bilinci Ve Çatışma Yönetim Becerileri 

9. Öğrencilerin Okuryazarlık Becerileri 

10. Dezavantajlı Öğrencilerin Karşılaştığı Eşitsizlikler 

11. Eğitimde Sosyal Adalet 

12. Eğitimde Değişime Uyum 

13. Eğitimde Global Sorunlara Yerel Çözümler 

14. Yapay Zekâ ve Öğrenme Sistemleri 

15. Uzaktan Eğitim ve Dijital Okuryazarlık 

16. Eğitimde Çevresel Sürdürülebilirlik 

17. Dijital Eşitsizliklerin Önlenmesi 

18. Eğitimde Öğrenci Merkezli Yaklaşımlar 

19. Esnek Öğrenme Modelleri ve Hibrit Eğitim 

20. Eğitimde Toplumsal Duyarlılık ve Kültürel Farkındalık 

21. Eğitimde İnovasyon ve Girişimcilik 

22. Dijital Güvenlik ve Eğitim 

23. Sanal ve Artırılmış Gerçeklikte Öğrenme Deneyimleri 



2 
 

24. Öğretmen Eğitimi ve Profesyonel Gelişim 

25. Eğitimde Sağlık ve Refahın Önemi 

26. Küresel Krizlere Dirençli Eğitim Sistemleri 

27. Dijital Vatandaşlık ve Etik Sorunlar 

28. STEM ve STEAM Eğitimi: Geleceğin Becerileri 

29. Veri Analitiği ve Eğitimde Karar Destek Sistemleri 

30. Eğitimde Oyunlaştırma ve Eğitsel Teknolojiler 

31. Eğitimde Dijital Dönüşüm 

32. Çok Kültürlü Eğitim Yaklaşımları 

33. Sürdürülebilir Eğitim Modelleri 

34. Eğitimde Eşitsizlikler ve Fırsat Eşitliği 

35. Teknolojinin Eğitim Üzerindeki Etkileri 

36. Değişen İş Dünyası ve Eğitim 

37. İnovasyon ve Yaratıcılık Odaklı Eğitim 

38. Eğitimde Liderlik ve Yönetişim 

39. Toplumsal Cinsiyet ve Eğitim 

40. Sanat ve Kültürün Eğitimdeki Rolü 

41. Eğitimde Sosyal Adalet ve İnsan Hakları 

42. Veri Odaklı Karar Alma Süreçleri 

43. Eğitimde Sosyal Medyanın Rolü 

44. Eğitimde Demokratik Katılım ve Yönetişim 

45. Eğitimde Psikolojik Destek ve Refah 

46. Değişen Aile Dinamikleri ve Eğitim 

47. Eğitimde Geleceğe Yönelik Vizyon ve Stratejiler 

48. Öğrenme Psikolojisi ve Eğitimdeki Yansımaları 

49. Duygusal Zekâ ve Eğitimdeki Rolü 

50. Eğitim Liderliğinde İletişim Stratejileri 

51. Öğretmenler Arası İşbirliği ve Ekip Çalışması 

52. Eğitimde Liderlik Stilleri ve Etkileri 

53. Eğitim Yönetiminde Karar Alma Süreçleri ve Psikoloji 

54. Öğrenci Motivasyonunu Artırmak İçin Psikolojik Stratejiler 

55. Eğitimde Stresle Başa Çıkma Yöntemleri ve Rehberlik 

56. Öğrenci Davranışlarının Anlaşılması ve Yönetimi 

57. Psikoloji Temelli Eğitim Programları ve Uygulamaları 

58. Eğitimde Güçlü ve Zayıf Yönlerin İyileştirilmesi 

59. Eğitimde Liderlik ve Örgütsel Psikoloji 

60. Eğitimde Duygusal Güvenlik ve Bağlanma 

61. Eğitimde Davranışsal Değişim Modelleri ve Uygulamaları 

* Not: Yukarıda Yer Alan Başlıklar Genel Çerçeve Başlıklardır Ve Bu Başlıklara Uygun Bölüm Kabulleri 

Yapılmaktadır. 
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İRTİBAT: bilgi@egitimyayinevi.com, 0533 151 50 42, 0535 930 42 00, 0332 351 92 85 

*Bölüm kabulleri ilgili tarihe kadar bilgi@egitimyayinevi.com mail adresi üzerinden kabul edilir. Yazım 

kuralları ayrıca yazarlara iletilecektir. 

*Kitap bölümü çalışması intihal raporu ile birlikte gönderilmelidir.(Maksimum %20)  

*Bölüm yazınızı yayınlatmak üzere gönderdiğinizde kitap ismini mailde belirtiniz. Bölüm yazıları editöre 

yayınevi tarafında iletilecektir.  

 


